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รายงานการปฏิบัติงานและผลการประเมินตนเอง
เป็นรายบุคคล
(Self  Assessment  Report)

ของ
 นาย,นาง,นางสาว………………………. 
ตำแหน่ง  ครู        ระดับ  คศ………

โรงเรียนวัดอินทาราม
                 ผู้ตรวจบันทึก
              (นายธนิต  ทองธัญญะ)

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอินทาราม
              วันที่……….เดือน………..พ.ศ……….

 1.  ข้อมูลทั่วไป
ชื่อ    ....................................................................
นามสกุล    ......................................................................
ตำแหน่ง   ครู  คศ ...........  อายุ ...........  ปี
ปฏิบัติราชการเป็นเวลา ............  ปี
ปฏิบัติงานหลัก ................................................
ฝ่าย/กลุ่มสาระ ................................................................โรงเรียนวัดอินทาราม   สำนักงานเขตมัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต  1 

วุฒิการศึกษา
(
เทียบเท่า/อนุปริญญาตรี .................................    วิชาเอก .....................................

(     ปริญญาตรี 
  วิชาเอก .............................   วิชาโท .....................................

(
ปริญญาโท  
  สาขา .................................   วิชาเอก ....................................

(
ปริญญาเอก  
  สาขา .....................................................................................
2.  ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที่

2.1 ด้านการสอน  ในปีการศึกษา ....................



ภาคเรียนที่   1 /....................


ปฏิบัติการสอน จำนวน ........ รายวิชา    จำนวน ........ ห้อง   จำนวน ........... คาบ/ชม.  ดังนี้
ตาราง 1  แสดงจำนวนรายวิชา  ห้องเรียน นักเรียน คาบเรียน ที่ปฏิบัติการสอน
	ที่
	รายวิชา
	ห้อง
	จำนวน นร.
	จำนวนคาบ/ชม

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	



      ภาคเรียนที่   2 / ....................


ปฏิบัติการสอน จำนวน ........ รายวิชา    จำนวน ........ ห้อง   จำนวน ........... คาบ/ชม.  ดังนี้
ตาราง 2  แสดงจำนวนรายวิชา  ห้องเรียน นักเรียน คาบเรียน ที่ปฏิบัติการสอน
	ที่
	รายวิชา
	ห้อง
	จำนวน นร.
	จำนวนคาบ/ชม

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	



2.2 หน้าที่พิเศษอื่น ได้แก่
1) ครูที่ปรึกษานักเรียนชั้น ............... มีจำนวนนักเรียน .................... คน
2) ปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษาร่วมกับครู ....................................................................................
3) หน้าที่ภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ .................................................................................
4) หน้าที่อื่น ๆ ได้แก่ ...............................................................................................................
3. การพัฒนาด้วยตนเอง     

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติกิจกรรมการพัฒนาตนเอง ดังนี้
1)  กิจกรรมการพัฒนาด้วยตนเอง ในด้าน
(   การจัดทำแผนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญที่สุด   ได้แก่
- รายวิชา  ..................................................................................................................................
- รายวิชา ...................................................................................................................................
(   เทคนิค/วิธีการสอน ได้แก่ .........................................................................................................
(   การผลิตและการใช้สื่อได้แก่ .....................................................................................................
(   โครงงาน ...................................................................................................................................
(   การทำแฟ้มสะสมงาน ของ       (  ครู

(  นักเรียน
(   วิจัยในชั้นเรียน  ได้แก่ ...............................................................................................................
(   การทำแฟ้มพัฒนางาน  ชิ้นงานเด่นที่อยู่ในแฟ้มพัฒนางาน  ได้แก่
1. ชื่อชิ้นงาน/เรื่อง .....................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
2. ชื่อชิ้นงาน/เรื่อง .....................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
2)   การเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการเพื่อพัฒนาตนเอง  มีดังนี้
( ร่วม/จัดอบรม สัมมนา ประชุมปฏิบัติการที่..................................................................................
................................................................................................................................................................................
( ร่วม/จัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูแกนนำกับครูเครือข่ายในเรื่องดังนี้
................................................................................................................................................................................
( ร่วม/จัดเวที เสวนาทางวิชาการ.....................................................................................................
................................................................................................................................................................................
( ร่วมจัดสัมมนากลุ่มย่อย เพื่อปรับปรุงพัฒนางาน .........................................................................
................................................................................................................................................................................
( ร่วม/จัดสาธิตการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ......................................................................................
................................................................................................................................................................................
( นิเทศ เยี่ยมเยียน พบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็น .........................................................................
................................................................................................................................................................................
( ทัศนศึกษา ดูงาน ..........................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
( วิจัยในชั้นเรียนเรื่อง .....................................................................................................................

................................................................................................................................................................................
( เผยแพร่ผลงาน .............................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
( อื่น ๆ ได้แก่ ..................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................
4. ความต้องการ สภาพปัญหา  เป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียน

4.1 ความต้องการหรือจุดมุ่งหมายของหลักสูตร/พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................

4.2 สภาพทั่วไป/สภาพปัญหาของผู้เรียน
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................

4.3 เป้าหมายของการพัฒนานักเรียน(ระบุจุดประสงค์ของหลักสูตรและรายวิชาประกอบเกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน)

................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
5.  ผลการปฏิบัติงาน
5.1 ผลการประเมินการปฏิบัติงาน  
5.1.1 ภาคเรียนที่ 1/....................
การจัดการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 หมวด 4 ( ครูประเมินตนเอง)

ตาราง 3  แสดงผลการประเมินระดับการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 
	รายการปฏิบัติ
	ระดับการปฏิบัติ

	
	(ระหว่าง เดือน ..................พ.ศ.25.......)

	
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อย
ที่สุด

	 1.  รู้เป้าหมายของหลักสูตรและการจัดการศึกษา
	
	
	
	
	

	 2.  จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญด้วยตนเอง
	
	
	
	
	

	 3.  จัดทำ/หา สื่อประกอบการสอน
	
	
	
	
	

	 4.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้พัฒนาตนเองได้ตามธรรมชาติและ
      เต็มศักยภาพ
	
	
	
	
	

	 5. จัดเนื้อหาสาระ/กิจกรรมตามความสนใจ ความถนัด และความแตกต่างกัน
      ของผู้เรียน
	
	
	
	
	

	 6.  ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญและแก้ปัญหา
	
	
	
	
	

	 7.  ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง คิดวิเคราะห์   คิดสร้างสรรค์
	
	
	
	
	

	 8.  ส่งเสริมกิจกรรมการทำงานและรับผิดชอบต่อกลุ่ม
	
	
	
	
	

	 9.  กระตุ้นให้ผู้เรียนรู้จักศึกษาหาความรู้ แสวงหาคำตอบและสร้าง
      องค์ความรู้ด้วยตนเอง
	
	
	
	
	

	 10.  จัดกิจกรรมการสอนหลากหลายเหมาะสมกับธรรมชาติและ
         ความต้องการของผู้เรียน
	
	
	
	
	

	 11.   สอดแทรกคุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริตในวิชาที่สอน
	
	
	
	
	

	 12.   ส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งต่าง ๆ รู้จักตั้งคำถามเพื่อหาเหตุผล
	
	
	
	
	

	 13.   สรุปประเด็นจากการเรียนรู้และประสบการณ์ได้อย่างถูกต้อง
	
	
	
	
	

	 14.   ใช้สื่อการเรียนที่เหมาะสมและหลากหลาย
	
	
	
	
	

	 15.   ประเมินพัฒนาการผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายและต่อเนื่อง
	
	
	
	
	

	เฉลี่ย ..................
	
	
	
	
	



สรุป  จากการประเมินตนเอง  พบว่า รายการปฏิบัติที่ ................... เป็นการปฏิบัติที่มีระดับการปฏิบัติมากที่สุด และรองลงมาเป็นลำดับ  ส่วนรายการปฏิบัติที่มีระดับการปฏิบัติน้อยควรที่จะปรับปรุงหรือพัฒนาต่อไป ได้แก่ .......................................................................................................................................
ตารางที่ 4  แสดงผลการประเมินการสอนของครู  (นักเรียนเป็นผู้ประเมิน)
	ที่
	หัวข้อการประเมิน
	ระดับความพึงพอใจต่อการปฏิบัติ/ร้อยละ
ร้อยละ

	ด้านความรู้ความสามารถในรายวิชาที่สอนของครู
	5
	4
	3
	2
	1

	1
	มีความรู้ในเนื้อหาที่สอน
	
	
	
	
	

	2
	จัดเนื้อหาวิชาเป็นลำดับเหมาะสมกับผู้เรียน
	
	
	
	
	

	3
	ส่งเสริม สนับสนุนให้เกิดการเรียนรู้ตามศักยภาพผู้เรียน
	
	
	
	
	

	4
	สร้างบรรยากาศในการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีความสุข
	
	
	
	
	

	5
	สรุปบทเรียน เนื้อหาได้ถูกต้อง และง่ายต่อการเข้าใจ
	
	
	
	
	

	6
	ครูสามารถประยุกต์สิ่งที่สอนเข้ากับสภาพสังคมและสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	

	ด้านความสามารถในการถ่ายทอดเนื้อหาและเทคนิควิธีการสอน
	
	
	
	
	

	7
	จัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย มีความเหมาะสม
	
	
	
	
	

	8
	วิธีสอน/กิจกรรม สอดคล้องกับเนื้อหา จุดประสงค์ และความสนใจของผู้เรียน
	
	
	
	
	

	9
	สื่อความหมายได้ชัดเจนให้ผู้เรียนเข้าใจ บรรลุวัตถุประสงค์
	
	
	
	
	

	10
	วิธีการนำเข้าสู่บทเรียนน่าสนใจ
	
	
	
	
	

	11
	วิธีการถ่ายทอดให้ผู้เรียนเข้าใจเนื้อหาวิชา
	
	
	
	
	

	12
	ครูเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้
	
	
	
	
	

	13
	เนื้อหาที่สอนสอดคล้องกับชีวิตและทันสมัย
	
	
	
	
	

	14
	กิจกรรมการเรียนรู้สนุกและน่าสนใจ

1. กิจกรรมการเรียนรู้สนุกและน่าสนใจ………………………………..


	
	
	
	
	

	15
	ครูส่งเสริมให้นักเรียนทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม/ทีม
	
	
	
	
	

	16
	ครูส่งเสริมให้นักเรียนมีความคิดริเริ่มและรู้จักวิพากษ์วิจารณ์
	
	
	
	
	

	17
	ครูยอมรับความคิดของนักเรียนที่ต่างไปจากครู
	
	
	
	
	

	18
	ครูให้ความสนใจแก่นักเรียนอย่างทั่วถึงขณะที่สอน
	
	
	
	
	

	19
	ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนค้นคว้าหาความรู้จากห้องสมุดหรือแหล่งอื่น ๆ ภายในและภาย

	
	
	
	
	

	20
	ครูส่งเสริมให้ทดลอง/ทำงานในห้องปฏิบัติการหรือนอกชั้นเรียนบ่อย ๆ

	
	
	
	
	

	21
	ครูตั้งใจสอน ให้คำแนะนำนักเรียนในการทำกิจกรรม

	
	
	
	
	

	ด้านการใช้สื่อการสอน
	
	
	
	
	

	22
	ใช้สื่อการสอนที่เหมาะสมกับเนื้อหาและช่วยให้เกิดการเรียนรู้
	
	
	
	
	

	23
	มีตำรา เอกสาร ประกอบการสอนที่สอดคล้องกับเนื้อหา
	
	
	
	
	

	ด้านการวัดผลและประเมินผลการเรียน
	
	
	
	
	

	24
	ครูมีการวัดผลและประเมินผลหลากหลายวิธี
	
	
	
	
	

	25
	ครูมีการวัดผลและประเมินผลที่เหมาะสมกับเนื้อหาวิชา

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	ที่
	หัวข้อการประเมิน
	ระดับความพึงพอใจต่อการปฏิบัติ/ร้อยละ


	
	ด้านการวัดผลและประเมินผลการเรียน (ต่อ)
	5
	4
	3
	2
	1

	26
	ครูมีการวัดผลและประเมินผลที่ยุติธรรม
	
	
	
	
	

	27
	ครูมีการวัดผลและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง สม่ำเสมอ
	
	
	
	
	

	28
	นักเรียนทราบเกณฑ์การประเมินผลล่วงหน้า
นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผลการเรียน
	
	
	
	
	

	29
	นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผลการเรียน
	
	
	
	
	

	30
	นักเรียนเรียนอย่างมีความสุข
	
	
	
	
	

	31
	นักเรียนชอบเรียนวิชานี้
	
	
	
	
	

	32
	นักเรียนชอบครูที่สอนวิชานี้

	
	
	
	
	



สรุป  จากการประเมินตนเอง  พบว่า รายการปฏิบัติที่ ................... เป็นการปฏิบัติที่มีระดับการปฏิบัติมากที่สุด และรองลงมาเป็นลำดับ  ส่วนรายการปฏิบัติที่มีระดับการปฏิบัติที่ควรจะปรับปรุงหรือพัฒนาต่อไป ได้แก่ .......................................................................................................................................
5.1.2 ภาคเรียนที่ 2 /.....................
การจัดการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 หมวด 4 ( ครูประเมินตนเอง)

ตาราง 5  แสดงผลการประเมินระดับการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 
	รายการปฏิบัติ
	ระดับการปฏิบัติ

	
	(ระหว่าง เดือน ..................พ.ศ.25.......)

	
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อย
ที่สุด

	 1. รู้เป้าหมายของหลักสูตรและการจัดการศึกษา
	
	
	
	
	

	 2. จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญด้วยตนเอง
	
	
	
	
	

	 3. จัดทำ/หา สื่อประกอบการสอน
	
	
	
	
	

	 4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้พัฒนาตนเองได้ตามธรรมชาติและ
     เต็มศักยภาพ
	
	
	
	
	

	 5. จัดเนื้อหาสาระ/กิจกรรมตามความสนใจ ความถนัด และความแตกต่างกัน
     ของผู้เรียน
	
	
	
	
	

	 6.  ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญและแก้ปัญหา
	
	
	
	
	

	 7. ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง คิดวิเคราะห์   คิดสร้างสรรค์
	
	
	
	
	

	 8. ส่งเสริมกิจกรรมการทำงานและรับผิดชอบต่อกลุ่ม
	
	
	
	
	

	 9. กระตุ้นให้ผู้เรียนรู้จักศึกษาหาความรู้ แสวงหาคำตอบและสร้าง 
     องค์ความรู้ด้วยตนเอง
	
	
	
	
	

	 10. จัดกิจกรรมการสอนหลากหลายเหมาะสมกับธรรมชาติและ
        ความต้องการของผู้เรียน
	
	
	
	
	

	11.  สอดแทรกคุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริตในวิชาที่สอน
	
	
	
	
	

	12. ส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งต่าง ๆ รู้จักตั้งคำถามเพื่อหาเหตุผล
	
	
	
	
	

	 13. สรุปประเด็นจากการเรียนรู้และประสบการณ์ได้อย่างถูกต้อง
	
	
	
	
	

	14. ใช้สื่อการเรียนที่เหมาะสมและหลากหลาย
	
	
	
	
	

	15.  ประเมินพัฒนาการผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายและต่อเนื่อง
	
	
	
	
	

	เฉลี่ย…………
	
	
	
	
	



สรุป  จากการประเมินตนเอง  พบว่า รายการปฏิบัติที่ ................... เป็นการปฏิบัติที่มีระดับการปฏิบัติมากที่สุด และรองลงมาเป็นลำดับ  ส่วนรายการปฏิบัติที่มีระดับการปฏิบัติน้อยควรที่จะปรับปรุงหรือพัฒนาต่อไป ได้แก่ .......................................................................................................................................
ตารางที่ 6  ผลการประเมินการสอนของครู  (นักเรียนเป็นผู้ประเมิน)
	ที่
	หัวข้อการประเมิน
	ระดับความพึงพอใจต่อการปฏิบัติ/ร้อยละ


	ด้านความรู้ความสามารถในรายวิชาที่สอนของครู
	5
	4
	3
	2
	1

	1
	มีความรู้ในเนื้อหาที่สอน
	
	
	
	
	

	2
	จัดเนื้อหาวิชาเป็นลำดับเหมาะสมกับผู้เรียน
	
	
	
	
	

	3
	ส่งเสริม สนับสนุนให้เกิดการเรียนรู้ตามศักยภาพผู้เรียน
	
	
	
	
	

	4
	สร้างบรรยากาศในการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีความสุข
	
	
	
	
	

	5
	สรุปบทเรียน เนื้อหาได้ถูกต้อง และง่ายต่อการเข้าใจ
	
	
	
	
	

	6
	ครูสามารถประยุกต์สิ่งที่สอนเข้ากับสภาพสังคมและสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	

	ด้านความสามารถในการถ่ายทอดเนื้อหาและเทคนิควิธีการสอน
	
	
	
	
	

	7
	จัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย มีความเหมาะสม
	
	
	
	
	

	8
	วิธีสอน/กิจกรรม สอดคล้องกับเนื้อหา จุดประสงค์ และความสนใจของผู้เรียน
	
	
	
	
	

	9
	สื่อความหมายได้ชัดเจนให้ผู้เรียนเข้าใจ บรรลุวัตถุประสงค์
	
	
	
	
	

	10
	วิธีการนำเข้าสู่บทเรียนน่าสนใจ
	
	
	
	
	

	11
	วิธีการถ่ายทอดให้ผู้เรียนเข้าใจเนื้อหาวิชา
	
	
	
	
	

	12
	ครูเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้
	
	
	
	
	

	13
	เนื้อหาที่สอนสอดคล้องกับชีวิตและทันสมัย
	
	
	
	
	

	14
	กิจกรรมการเรียนรู้สนุกและน่าสนใจ

2. กิจกรรมการเรียนรู้สนุกและน่าสนใจ………………………………..


	
	
	
	
	

	15
	ครูส่งเสริมให้นักเรียนทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม/ทีม
	
	
	
	
	

	16
	ครูส่งเสริมให้นักเรียนมีความคิดริเริ่มและรู้จักวิพากษ์วิจารณ์
	
	
	
	
	

	17
	ครูยอมรับความคิดของนักเรียนที่ต่างไปจากครู
	
	
	
	
	

	18
	ครูให้ความสนใจแก่นักเรียนอย่างทั่วถึงขณะที่สอน
	
	
	
	
	

	19
	ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนค้นคว้าหาความรู้จากห้องสมุดหรือแหล่งอื่น ๆ ภายในและภาย

	
	
	
	
	

	20
	ครูส่งเสริมให้ทดลอง/ทำงานในห้องปฏิบัติการหรือนอกชั้นเรียนบ่อย ๆ

	
	
	
	
	

	21
	ครูตั้งใจสอน ให้คำแนะนำนักเรียนในการทำกิจกรรม

	
	
	
	
	

	ด้านการใช้สื่อการสอน
	
	
	
	
	

	22
	ใช้สื่อการสอนที่เหมาะสมกับเนื้อหาและช่วยให้เกิดการเรียนรู้
	
	
	
	
	

	23
	มีตำรา เอกสาร ประกอบการสอนที่สอดคล้องกับเนื้อหา
	
	
	
	
	

	ด้านการวัดผลและประเมินผลการเรียน
	
	
	
	
	

	24
	ครูมีการวัดผลและประเมินผลหลากหลายวิธี
	
	
	
	
	

	25
	ครูมีการวัดผลและประเมินผลที่เหมาะสมกับเนื้อหาวิชา

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	ที่
	หัวข้อการประเมิน
	ระดับความพึงพอใจต่อการปฏิบัติ/ร้อยละ


	
	ด้านการวัดผลและประเมินผลการเรียน (ต่อ)
	5
	4
	3
	2
	1

	26
	ครูมีการวัดผลและประเมินผลที่ยุติธรรม
	
	
	
	
	

	27
	ครูมีการวัดผลและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง สม่ำเสมอ
	
	
	
	
	

	28
	นักเรียนทราบเกณฑ์การประเมินผลล่วงหน้า
นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผลการเรียน
	
	
	
	
	

	29
	นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผลการเรียน
	
	
	
	
	

	30
	นักเรียนเรียนอย่างมีความสุข
	
	
	
	
	

	31
	นักเรียนชอบเรียนวิชานี้
	
	
	
	
	

	32
	นักเรียนชอบครูที่สอนวิชานี้

	
	
	
	
	



สรุป  จากการประเมินตนเอง  พบว่า รายการปฏิบัติที่ ................... เป็นการปฏิบัติที่มีระดับการปฏิบัติมากที่สุด และรองลงมาเป็นลำดับ  ส่วนรายการปฏิบัติที่มีระดับการปฏิบัติที่ควรจะปรับปรุงหรือพัฒนาต่อไป ได้แก่ .......................................................................................................................................
5.2  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ปีการศึกษา ...................
ตาราง 7  แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ปีการศึกษา .................... (ภาคเรียนที่ 1)
	ที่
	รายวิชา
	จำนวนนักเรียน
	ระดับคะแนน(คน)

	
	
	
	4
	3.5
	3
	2.5
	2
	1.5
	1
	0
	ร

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ตาราง 8  แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ปีการศึกษา .................... (ภาคเรียนที่ 2)
	ที่
	รายวิชา
	จำนวนนักเรียน
	ระดับคะแนน(คน)

	
	
	
	4
	3.5
	3
	2.5
	2
	1.5
	1
	0
	ร

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ตารางที่ 9 รายงานผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	ที่
	รายการประเมิน
	จำนวนนักเรียน
	ระดับผลการประเมิน
	คิดเป็นร้อยละ

	
	
	
	ดีเยี่ยม (3)
	ดี (2)
	ผ่าน (1)
	ปรับปรุง
	

	1
	รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์
	
	
	
	
	
	

	2
	ซื่อสัตย์ สุจริต
	
	
	
	
	
	

	3
	มีวินัย
	
	
	
	
	
	

	4
	ใฝ่เรียนรู้
	
	
	
	
	
	

	5
	อยู่อย่างพอเพียง
	
	
	
	
	
	

	6
	มุ่งมั่นในการทำงาน
	
	
	
	
	
	

	7
	รักความเป็นไทย
	
	
	
	
	
	

	8
	มีจิตสาธารณะ
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


ตารางที่ 10 รายงานผลการประเมินด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
	ที่
	รายการประเมิน
	จำนวนนักเรียน
	ระดับผลการประเมิน
	คิดเป็นร้อยละ

	
	
	
	ดีเยี่ยม (3)
	ดี (2)
	ผ่าน (1)
	ปรับปรุง
	

	1
	การอ่าน
	
	
	
	
	
	

	2
	การคิดวิเคราะห์
	
	
	
	
	
	

	3
	การเขียน
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


ตารางที่ 11 รายงานผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร
	ที่
	รายการประเมิน
	จำนวนนักเรียน
	ระดับผลการประเมิน
	คิดเป็นร้อยละ

	
	
	
	ดีเยี่ยม (3)
	ดี (2)
	ผ่าน (1)
	ปรับปรุง
	

	1
	ความสามารถในการสื่อสาร
	
	
	
	
	
	

	2
	ความสามารถในการคิด
	
	
	
	
	
	

	3
	ความสามารถในการแก้ปัญหา
	
	
	
	
	
	

	4
	ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
	
	
	
	
	
	

	5
	ความสามารถในการใช้เทคโทคโนโลยี
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


ตารางที่ 12  รายงานผลด้านการส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน
	ที่
	ชื่อ นามสกุล ชั้น
	รายการแข่งขัน
	รางวัล
	ผู้ฝึกสอนรวม

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5.3  ผลการปฏิบัติหน้าที่พิเศษ  (เกณฑ์การประเมิน  : ใช้ความพึงพอใจของตนเองเป็นหลัก)

การปฏิบัติหน้าที่พิเศษ ปรากฏผลดังนี้ (แสดงหลักฐานในภาคผนวก)

1) งานหน้าที่ครูประจำชั้น/ครูที่ปรึกษา
    1. ...........................................................................................................................................
    2. ...........................................................................................................................................
    3. ...........................................................................................................................................


    สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ



(  ดีมาก
(  ดี

(  พอใช้
(  ควรพัฒนาขึ้นอีก
2)   งานดูแลช่วยเหลือนักเรียน
    1. ...........................................................................................................................................
    2. ...........................................................................................................................................
    3. ...........................................................................................................................................


    สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ



(  ดีมาก
(  ดี

(  พอใช้
(  ควรพัฒนาขึ้นอีก
 3)   งานกลุ่มสาระการเรียนรู้
    1. ...........................................................................................................................................
    2. ...........................................................................................................................................
    3. ...........................................................................................................................................


    สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ



(  ดีมาก
(  ดี

(  พอใช้
(  ควรพัฒนาขึ้นอีก
  4)   งานพิเศษ................
    1. ...........................................................................................................................................
    2. ...........................................................................................................................................
    3. ...........................................................................................................................................


    สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ



(  ดีมาก
(  ดี

(  พอใช้
(  ควรพัฒนาขึ้นอีก

5)  งานกิจกรรมชุมนุม (ชื่อชุมนุม)....................................................... มีสมาชิก ................ คน


    สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ



(  ดีมาก
(  ดี

(  พอใช้
(  ควรพัฒนาขึ้นอีก

6)  งานกิจกรรมบังคับ (ลูกเสือ,เนตรนารี,ยุวกาชาด,ผู้บำเพ็ญประโยชน์)


  มีสมาชิก ............ คน   (เนื้อหาที่สอน)             


สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ



(  ดีมาก
(  ดี

(  พอใช้
(  ควรพัฒนาขึ้นอีก

7)  งานกิจกรรมคณะสี  .................... ทำหน้าที่ ............................................................................. 


    สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ



(  ดีมาก
(  ดี

(  พอใช้
(  ควรพัฒนาขึ้นอีก
6.  คุณลักษณะตามมาตรฐาน  ปรากฏผลดังนี้ 
ด้านที่ 2 มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา
มาตรฐานที่ 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

คำอธิบาย  ครูปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐานวิทยฐานะตำแหน่ง ด้วยความมุ่งมั่น ทุ่มเทการสอนอย่างเต็มเวลา และเต็มความสามารถเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุเป้าหมายของหลักสูตรโดยการวิเคราะห์หลักสูตรอย่างรอบด้านกำหนดเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่ชัดเจน ศึกษาและวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ทำข้อมูลสารสนเทศจากผลการวิเคราะห์มาออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม และนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ และประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ให้คำแนะนำ คำปรึกษา และแก้ไขปัญหาผู้เรียนอย่างทั่วถึง ตลอดจนพัฒนาการจัดการเรียนรู้ และพัฒนาผู้เรียนโดยการกระบวนการวิจัยอย่างต่อเนื่อง
	รายการที่
	คุณลักษณะที่ตรวจสอบประเมิน
	ระดับปฏิบัติ
	บอกวิธีการ

	
	
	3
	2
	1
	0
	

	7.1
	ครูมีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะ กระบวนการ สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์
7.1.1 ครูมีความรู้ ความเข้าใจในเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนตาม      
         หลักสูตรสถานศึกษา
7.1.2 สามารถแสดงการเชื่อมโยงเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนและ
         มาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตรสถานศึกษากับแผนการ
         จัดการเรียนรู้ได้อย่างชัดเจน
7.1.3 วางแผนการจัดการเรียนรู้โดยกำหนดเป้าหมายคุณภาพ
         ผู้เรียนครอบคลุมทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ 
         สมรรถนะสำคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ได้อย่าง
         เหมาะสม
7.1.4 จัดกิจกรรมการเรียนรู้แสดงพึงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
         ครอบคลุมทั้งด้านความรู้ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ
         สำคัญ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์อย่างชัดเจน
	
	
	
	
	

	7.2

	ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน
7.2.1 ครูวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และจัดทำสารสนเทศ
         อย่างเป็นระบบ
7.2.2 นำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนจัดการเรียนรู้โดย            
         มีกิจกรรมที่หลากหลายเหมาะสมกับผู้เรียนที่แตกต่างกัน
	
	
	
	
	

	รายการที่
	คุณลักษณะที่ตรวจสอบประเมิน
	ระดับปฏิบัติ
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	         จัดกิจกรรมที่เป็นแบบอย่างที่ดี แสดงถึงการแก้ปัญหาหรือ  
         พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพเต็มตามศักยภาพ และสามารถ
         ชี้แนะ ให้คำแนะนำแก่ผู้อื่นได้
7.2.1 มีการส่งต่อข้อมูลสารสนเทศให้ระดับชั้นที่สูงขึ้น
	
	
	
	
	

	7.3
	ครูออกแบบและการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา
7.3.1 ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการ
         เรียนรู้ ตัวชี้วัด สมรรถนะสำคัญ และคุณลักษณะอันพึง
         ประสงค์ โดยเลือกใช้วีธีสอน เทคนิคการสอน สื่อ/แหล่ง
         เรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่าง
         บุคคล
7.3.2 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่กำหนด
         ไว้
7.3.3 จัดกิจกรรมการส่งเสริมพัฒนาการทางด้านสติปัญญาของ
         ผู้เรียนตามระดับความสามารถ และปรับปรุงพัฒนาการ
          ออกแบบการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	7.4
	ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการนำบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้
7.4.1 ครูสำรวจและรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับสื่อ นวัตกรรม 
          เทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และบริบทของท้องถิ่นที่เป็น
         ปัจจุบัน เพื่อวางแผนจัดทำ จัดหา พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ
          เทคโนโลยีที่สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ และนำสื่อ 
          นวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้อย่างมี
          ประสิทธิภาพ
7.4.2 นำบริบทและภูมิปํญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการ
          เรียนรู้อย่างเหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหาและลักษณะของ
          กิจกรรมการเรียนรู้
7.4.3 มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อโดยผ่าน
         กระบวนการศึกษาวิจัย

	
	
	
	
	

	รายการที่
	คุณลักษณะที่ตรวจสอบประเมิน
	ระดับปฏิบัติ
	คุณลักษณะที่

	
	
	
	
	
	
	เห็นเด่นชัด

	7.5
	ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย
7.5.1 ครูพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนที่มีคุณภาพตามหลักการวัดและประเมินผลสอดคล้องกับทุกมาตรฐานและตัวชี้วัด ตามกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ พร้อมทั้งจัดเก็บเครื่องมืออย่างเป็นระบบ
7.5.2 วัดและประเมินผลพัฒนาการของผู้เรียนด้วยวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลายและตัดสินผลการเรียนรู้โดยพิจารณาคะแนนพัฒนาการ
	
	
	
	
	

	7.6
	ครูให้คำแนะนำ คำปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค
7.6.1 ครูศึกษานักเรียนเป็นรายบุคคล มีการช่วยเหลือผู้เรียน
รายบุคคล โดยให้คำแนะนำ คำปรึกษา และแก้ไขปัญหาของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ เป็นแบบอย่างที่ดี รวมทั้งให้คำแนะนำชี้แนะแก่ผู้อื่น
7.6.2 ประสานความร่วมมือกับผู้เกี่ยวข้องในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเท่าเทียมกัน
7.6.3 รายงานผลผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ผู้ปกครองทราบ
	
	
	
	
	

	7.7
	ครูมีการศึกษา วิจัย และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการสอน
7.7.1 ครูมีการศึกษาค้นคว้า แสวงหาความรู้ และมีความรู้เกี่ยวกับการวิจัยในชั้นเรียน
7.7.2 ทำวิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อยปีละ 1 เรื่อง ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ตนรับผิดชอบ ผลงานเป็นแบบอย่างที่ดีและสามารถให้คำแนะนำ ชี้แนะแก่ผู้อื่นได้
7.2.3 นำผลการวิจัยในชั้นเรียนไปแก้ปัญหา และ/หรือพัฒนาผู้เรียน มีการเผยแพร่ผลงานวิจัยและมีการแก้ปัญหา และ/หรือพัฒนาผู้เรียนโดยการวิจัยอย่างต่อเนื่อง

	
	
	
	
	

	รายการที่
	คุณลักษณะที่ตรวจสอบประเมิน
	ระดับปฏิบัติ
	คุณลักษณะที่เห็นเด่นชัด

	
	
	
	
	
	
	

	7.8
	ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและเป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา
7.8.1 ครูมีคุณลักษณะและดำเนินการครบ 8 ข้อ และมีร่องรอย
         หลักฐานชัดเจนสามารถตรวจสอบได้  ประกอบด้วย
1. การยึดมั่นและปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนาที่ตนนับถือ
2. การยึดมั่นและปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู
3. การปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีในการดำเนินชีวิต ทั้งต่อตนเอง 
    ครอบครัว แลสังคม
4. การพัฒนาตนเอง ให้มีความก้าวหน้าในวิชาชีพ
5. การมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
6.  การให้ความร่วมมือในกิจกรรมของสถานศึกษา
7. การมีความรักสามัคคีในหมู่คณะ
8. การร่วมปกป้องและรักษาชื่อเสียงของสถานศึกษา
	
	
	
	
	

	7.9
	ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ
7.9.1 ครูปฏิบัติงานสอนตามกลุ่มสาระที่ได้รับมอบหมายครบ
         ตามเวลาที่กำหนดร้อย 100
7.9.2 มีการเตรียมการสอน จัดกิจกรรมการเรียนการสอน/พัฒนา
         ผู้เรียนให้มีคุณภาพตามหลักสตรูกำหนดและปรับปรุง/
         พัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง เป็นต้นแบบ/
         แบบอย่างที่ดี สามารถให้คำชี้แนะ แนะนำแก่ผู้อื่นได้
7.9.3 ส่งเสริมผู้เรียนจนได้รับรางวัลระดับสำนักงานเขตพื้นที่
        การศึกษาขึ้นไป
	
	
	
	
	

	
	
	
	


7. กิจกรรม/ผลงาน/ชิ้นงานเด่น (Best Practice)ที่มีความภาคภูมิใจและประทับใจ
    ในปีการศึกษา ................ ข้าพเจ้ามีความภาคภูมิใจในผลงาน ดังนี้ ...................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
8. ความรู้สึก หรือคุณค่าที่ได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่เป็นครูต่อนักเรียน มีดังนี้
................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................
9. ในการปฏิบัติการสอนภาคเรียนนี้ได้ค้นพบความรู้ใหม่ ดังนี้คือ

1) สื่อการสอน ได้แก่ ..............................................................................................................................
................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................


2)  วิธีการสอนที่พบว่าประสบผลสำเร็จมากที่สุดคือ ..............................................................................
................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................


3)  ปัจจัยที่ทำให้ประสบผลสำเร็จในการปฏิบัติหน้าที่คือ .......................................................................
................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................
 10. ปัญหาและอุปสรรค และข้อเสนอแนะ

(  สิ่งที่ต้องแก้ไข(ปัญหา) คือ ..............................................................................................................
................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

(  สิ่งที่ต้องการพัฒนาต่อไป คือ ...........................................................................................................

................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

(  เรื่องที่ควรจะนำไปทำวิจัยในชั้นเรียนต่อไปคือ................................................................................
................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

                                                                           ลงชื่อ ....................................................... ผู้รายงาน
                                                                                    (......................................................)

                                                                                      ตำแหน่ง  ครู  คศ. ........................
-

ฝ่ายวิชาการ ร.รวัดอินทาราม./แบบฟอร์ม

